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 積極実行  Ａ

 意欲熱意  Ａ

 根気強さ  Ａ

 責任感　  Ａ

 決断勇気  Ａ

 指導力　  Ａ

 リーダー  Ａ

 自己信頼  Ａ

 調整力　  Ａ

 折衝力　  Ａ

 独創斬新  Ａ

 現状分析  Ａ

 洞察力　  Ａ

 企画立案  Ａ

 専門知識  Ａ

 情報活用  Ａ

【面談時のポイント】

 自主性が低く、自己評価の決断勇気が高い場合、自分を理解していないと考えられる。　
 「適性検査の結果によると自分で思っているほど自分で決断することができないときが　
 あるようです。自分の行動を振り返ってどう思いますか」　　　　　　　　　　　　　　

 自己信頼性が高く、ﾓﾗﾄﾘｱﾑ傾向が低いときは自分の考えにこだわりがあると思われる。　
 「適性検査の結果によると自分の考えに自信を持っているようですが、自分ではどう思　
 いますか。また、自分のやり方にこだわりすぎてしまうことはありませんか」　　　　　

 積極性と支配欲求の指数がどちらも高い場合は相手に高圧的ではないか確認しておく。　
 「適性検査の結果によるとﾘｰﾀﾞｰｼｯﾌﾟをとることが多いようですが、実際にﾘｰﾀﾞｰとして　
 活躍した経験はありますか。具体的な経験を聞かせてください」　　　　　　　　　　　

【どういう関心事・興味領域を持っているか】

 興味の方向性  弱  強  指数

 　 日常周辺事型　

 　 客観・科学型　

 　 社会・経済型　

 　 心理・情緒型　

 　 審美・芸術型　

 36  俗世間的な事に興味がない。しきたりなどは気にしない。
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 46

 50

【心理要素イメージ】

眉の太さ：指導性　　　　眉の傾き：従順性

瞳の直径：達成欲求　　　目の傾き：達成欲求＋求知欲求

鼻の高さ：顕示欲求　　　口の形状：親和欲求＋協調性

顔の輪郭：性格類型

　　逆三角顔＝　思索型　　丸顔　＝　活動型

　　エラ顔　＝　積極型　　角顔　＝　努力型

　　細長顔　＝　自制型

【職務適性】

 営業（活動ﾀｲﾌﾟ）

 総　　務

 商品企画・開発

 広告・宣伝

 調査分析

 倉　　庫

 職務名  努力←  →最適

【設定基準結果】

 項目  基準  結果  差
 判定
 結果

 適合度

 協調性  50以上  70  +20  ｸﾘｱ

 ﾓﾗﾄﾘｱﾑ傾向  50以下  38  +12  ｸﾘｱ

 危機耐性  50以上  90  +40  ｸﾘｱ

 勤労意欲  50以上  75  +25  ｸﾘｱ

 総合ストレス耐性  50以上  73  +23  ｸﾘｱ

 100%

↓　カスタマイズが可能です　↓
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